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Aprobat in Consiliului de Administratie al Colegiului Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia Mare
din data de 05.04.2023

REGULAMENTUL INTERN
AL COLEGIULUI TEHNIC ,,ANGHEL SALIGNY” BAIA MARE
(CTAS)

Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1. (1) Prezentul regulament este intocmit in conformitate cu prevederile: Constitutiei
Romaniei, ale Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare (in
continuare LEN), cu actele normative subsecvente ale acesteia, ale Regulamentului cadru de
organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar (in continuare ROFUIP), ale
Legii nr. 53/24.01.2003, privind Codul muncii, republicatd, modificata si completata, ale
Contractului colectiv de munca unic la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar, ale
Statutului elevului i ale ordinelor, regulamentelor si instructiunilor Ministerului Educatiei
Nationale si Cercetirii (in continuare ME), ale Ordinul ministrului sanatatii nr. 1456/2020 pentru
aprobarea Normelor de igiend din unititile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si
recreerea copiilor si tinerilor, ale Legii nr.35/2007 privind cresterea sigurantei in unititile de
invatamant, ale Legii securititii si sanatatii in munci nr. 319/ 2006 cu completarile, modificarile
si normele metodologice in vigoare, ale Legii privind apararea impotriva incendiilor nr.
307/2006 cu completarile, modificarile §i normele metodologice in vigoare, precum si ale altor
acte normative cu implicafii in activitatea institutiilor de invagimant (legi, Hotarari ale
Guvernului, etc.), Ordinul 4343/2020 privind violenta psihologica - bullying.

(2) Colegiului Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia Mare (CTAS) se organizeazi si
functioneazi in conformitate cu prevederile legislaiei in vigoare (cele mai importante, dar nu
singurele, sunt enumerate la art. 1), ale Regulamentului de organizare §i functionare a Colegiului
Tehnic ,, Anghel Saligny” Baia Mare, ale prezentului Regulament intern si ale procedurilor
interne in vigoare.

(3) Respectarea prevederilor actelor normative de la art. 1, ale Regulamentului de
organizare §i functionare a Colegiului Tehnic “Anghel Saligny”, ale Regulamentului intern al
Colegiului Tehnic ”Anghel Saligny” Baia Mare precum si ale procedurilor interne in vigoare
de cétre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic, elevi $1 parinti sau reprezentantii legali
ai elevilor este obligatorie. Nerespectarea acestora constituie abatere si se sanctioneazi conform
prevederilor legale.
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Art. 2. (1) Regulamentul intern al Colegiului Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia Mare (RI
CTAS) nu inlocuieste prevederile actelor normative de la art.1 ci completeaza, nuanteaza si
detaliaza anumite aspecte privind raporturile de munca din cadrul Colegiului Tehnic ,,Anghel
Saligny” Baia Mare si normele privind desfagurarea activitatilor instructiv-educative, de natura
administrativa si de secretariat.

(2) Prevederile Regulamentului intern al Colegiului Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia
Mare se aplica si personalului angajat temporar, in regim cumul, plata cu ora, sau completare de
norma, persoanelor detagate in unitate, personalului angajat pentru prestarea de servicii scolii,
precum si persoanelor straine care se afla in scoalda pentru rezolvarea diferitelor probleme
(acestea vor fi mentionate in registrul de acces in unitate).
Art. 3. (1) Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta la inceputul fiecarui an scolar elevilor si
parintilor: Regulamentului cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant
preuniversitar, Regulamentul de organizare si functionare a Colegiului Tehnic ”Anghel
Saligny” Baia Mare, Statutul elevului, Regulamentul intern al Colegiului Tehnic “Anghel
Saligny” Baia Mare, precum si procedurile interne in vigoare.

(2) Personalului didactic auxiliar si nedidactic i se aduc la cunostintd prevederile
regulamentelor si actelor normative de la aliniatul (1) de cétre sefii directi.

(3) Personalul didactic este informat despre prevederile regulamentelor si actelor
normative de la aliniatul (1) de catre directorul adjunct.

(4) Regulamentele si actele normative de la aliniatul (1) se publica pe pagina web a
CTAS.

(5) Necunoasterea prevederilor regulamentelor si actelor normative de la aliniatul (1) nu
absolva personalul scolii, elevii si parintii acestora de consecintele incalcarii acestora.
Art. 4. In cadrul CTAS sunt interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni politice,
desfasurarea activitatilor de organizare si propaganda politicd sau a celor de prozelitism religios,
orice forma de activitate care incalca normele generale de moralitate, primejduind sanatatea si
integritatea fizica sau psihicd a elevilor, a personalului didactic, didactic auxiliar si
administrativ/nedidactic.

Capitolul 11. Reguli privind protectia, igiena si securitatea in munca in cadrul
CTAS

Art. 5. Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia Mare se obligd sd ia masuri pentru asigurarea
securitatii si sanatatii elevilor si angajatilor in toate aspectele legate de procesul educativ si de
muncd, inclusiv prin activitati de prevenire a riscurilor profesionale, de informare si pregatire,
precum si pentru punerea in aplicare a organizarii protectiei muncii.

Art. 6. (1) Conducerea colegiului va asigura conditiile necesare pentru ca procesul educativ si
sarcinile de muncad cu activitdtile corespunzdtoare sd fie organizate astfel Incat exigentele
profesionale sd corespunda capacitatii fizice, fiziologice si psihologice ale elevilor si angajatilor,
iar solicitarea profesionala sa fie in limitele normale.

(2) Oricare salariat al CTAS, care constata direct sau primeste informatii despre o
situatie ce poate pune probleme de igiena si securitatea activitatilor in CTAS, are obligatia de
informa operativ conducerea scolii. Daca situatia identificata este considerata de salariat ca fiind
un pericol grav si iminent pentru sine sau alte persoane va lua masuri de izolare, semnalizare si
avertizare imediata.

Art. 7. (1) Orice accident de munca se comunica, de indata, conducerii unitatii de invatamant de
catre salariatul care a luat cunostinta de producerea lui.
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(2) Toate accidentele in care au fost implicati salariatii unitatii si/sau elevii vor fi aduse
imediat la cunostinta conducerii scolii, chiar daca nu s-au petrecut in sediul institutiei.

(3) In caz de accident in incinta CTAS, se iau masuri de anuntare a personalului medical
din incinta, a serviciului de urgenta si a conducerii si daca situatia o impune se aplicad masuri de
prim ajutor.

Art. 8. (1) Tn cazuri de catastrofe sau calamitati (cutremure, inundatii, incendii, etc.) se anunti
autoritatile prin numarul de urgenta 112, se Intrerup alimentdrile generale cu energie electrica si
gaze naturale si se evacueaza elevii si personalul. Actiunile se deruleaza coordonat si simultan.

(2) Angajatii si elevii trebuie sa cunoasca schema de evacuare din cladirea scolii, locurile
de adunare si sa constientizeze necesitatea deplasarii in ordine in in incinta scolii pentru evitarea
accidentelor pe scari, in salile de clasa, in curte, etc
Art. 9. Masurile generale obligatorii in scopul protejarii vietii si sanatatii angajatilor sunt
urmatoarele:

a) 1in spatiile in care unitatea de invatamant isi desfasoara activitatea nu se vor
folosi instalatii electrice, de gaze naturale sau de altd natura improvizate sau
care prezintd defectiuni. Instalatiile neconforme se semneleazd conducerii
CTAS,

b) prevenirea riscurilor de accidentare impune angajatilor sa pastreze in buna stare
aparatura, masinile, instalatiile, sculele, tehnica de calcul, mobilierul etc. si sa
le foloseasca potrivit destinatiei lor,

C) este interzisa lasarea fara supraveghere ori neasigurarea aparaturii, masinilor,
instalatiilor, tehnicii de calcul, etc. in stare de functionare, in timpul sau dupa
incheierea programului de lucru,

d) la incheierea programului de lucru, se vor lua masuri de deconectare a tuturor
instalatiilor electrice: iluminat, scoatere din prizd a aparaturii. Se vor face
verificari asupra lichidarii oricaror surse de foc. Aceastd operatiune revine
ultimului salariat care paraseste incaperea.

e) starea mobilierului din dotare, a tablelor, materialelor didactice, aparatelor,
instalatiilor, pardoselilor, tamplériei, etc. precum si a modului de fixare al
acestora se controleaza periodic de catre personalul nedidactic si cel putin lunar
de catre administratorul de patrimoniu si se iau masuri pentru repararea sau
indepartarea celor deteriorate care pot produce accidente,

f) este interzisa urcarea pe pervazuri, balustrade, sau alte elemente de constructie,

g) este interzisa balansare pe doua dintre picioarele scaunului,

h) n toate activitatile se folosesc doar echipamente si materiale in perfecta stare
de functionare si sigurantd, neadmitandu-se nici un fel de improvizatii,

i) asigurarea in permanentd a ventilatiei corespunzitoare si a iluminarii uniforme,
suficiente la locul de munca,

j) prezentarea intregului personal la examenul medical periodic,

k) insusirea si respectarea normelor de securitate in munca,

I) insusirea instructiunilor de prim ajutor in caz de accident de munca,

m) introducerea sau consumul de bauturi alcoolice, droguri etc. in incinta unitatii
de Invatamant este interzisa,

n) fumatul, in spatiul scolar este interzis, conform prevederilor legii,

0) intretinerea curateniei si igienei la locul de munca,

p) folosirea rationald a timpului de odihna,

q) evitarea prezentei la lucru in stare de sanatate care poate pune in pericol
sanatatea altor persoane,
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intrarea sau ramanerea In spatiile unitatii de invatdmant, in afara orarului de
lucru, fara acordul conducerii, este interzisa,

este interzisd iesirea din CTAS, in cadrul programului de munca, fara
aprobarea conducerii,

este interzisa executarea, in cadrul unitatii de invatamant, de lucrari de interes
personal sau farad vreo legatura cu atributiile de serviciu,

comiterea sau incitarea la savarsirea de acte care au ca scop tulburarea
climatului favorabil de munca sau a armoniei in randul personalului ori
comiterea de acte antisociale,

este obligatorie prezentarea la serviciu cu respectarea normelor de igiena
personala si Intr-o tinuta decenta,

este interzisa profesorilor lasarea fara supraveghere a elevilor in timpul orelor
de curs, parasirea salii / atelierului / laboratorului / salii de sport / terenului de
sport facandu-se numai pentru motive bine Intemeiate si cu asigurarea unui
cadru didactic inlocuitor,

Se interzice iesirea elevilor din clasd in timpul orelor de curs (doar in cazuri
exceptionale cu aprobarea, sub supravegherea si responsabilitatea profesorului
cu care are ora respectiva,

in timpul pauzelor elevii nu au voie sd paraseasca curtea scolii si vor fi
supravegheati de catre profesorii de serviciu,

elevii cazati in internat si cei care servesc masa la cantina CTAS vor respecta
regulamentele si procedurile aferente spatiilor respective precum si prevederile
capitolelor VII si VIII ale Regulamentului de organizare si functionare a
Colegiului Tehnic ”Anghel Saligny” Baia Mare.

aa) accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta CTAS se face numai prin

locurile special amenajate Tn acest scop, pentru a permite supravegherea
acestora la intrarea si iesirea din scoala.

bb) este permis numai accesul autovehiculelor care apartin scolii, angajatilor,

salvarii, pompierilor, politiei, salubrizarii sau jandarmeriei, precum si a celor
care asigura intervenfia operativd pentru remedierea unor defectiuni ale
retelelor interioare (electrice, gaz, apa, telefonie, etc.) si a chiriasilor din
spatille CTAS sau a celor care aprovizioneaza unitatea cu produse sau
materiale contractate, cu aprobarea conducerii. In caz de interventie sau
aprovizionare, in registrul de acces se vor face mentiuni referitoare la intrarea
in unitate a acestor autovehicule (ora, marca, nr. de inmatriculare, durata
stationarii, scopul) si pentru identificarea conducatorului auto.

CC) parasirea incintei scolii, de catre elevi, in timpul programului, este permisa

numai cu aprobarea dirigintelui, directorilor sau a profesorului de serviciu, in
cazul unor motive temeinice.

dd) accesul parintilor este permis in baza verificarii identitatii acestora, datele de

identificare fiind notate in registrul aflat la punctul de control. In situatia
organizarii sedintelor cu pdarin{ii sau a altor iIntruniri ce au caracter
comemorativ, educativ, cultural, sportiv, etc. prevazute a se desfasura in incinta
unitdtii scolare, conducerea unitatii va asigura intocmirea si transmiterea la
punctul de control a tabelelor nominale cu persoanelor invitate sa participe la
aceste manifestari in baza carora se va permite accesul, dupa efectuarea
verificarii identitatii persoanelor nominalizate,
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ee) accesul altor persoane este permis numai dupa obtinerea aprobarii conducerii

ff)

unitatii de invatdmant, dupa efectuarea procedurilor de identificare, inregistrare
si control al persoanelor de catre personalul care asigurda paza unitatii.
Personalul de pazad si personalul didactic au obligatia sd supravegheze
comportarea vizitatorilor si sa verifice sdlile in care acestia sunt invitati, pentru
a nu fi lasate sau abandonate obiecte care prin continutul lor pot produce
evenimente deosebite,

este interzis in institutie accesul persoanelor aflate sub influenta bauturilor
alcoolice, al celor turbulente, precum si al celor care au intentia vadita de a
deranja ordinea si linistea publica. De asemenea, se interzice intrarea
persoanelor 1insotite de caini, al celor care poseda arme sau obiecte
contondente, substante toxice, explozive — pirotehnice, iritante — lacrimogene
sau usor inflamabile, publicatii sau materiale care au caracter obscen sau
instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice,

gg) se interzice introducerea si folosirea de obiecte si substante care pun in pericol

siguranta si securitatea elevilor, cadrelor didactice sau personalului liceului.

hh) dupa terminarea orelor de program, cladirile scolii se vor incuia de catre

i)
i

personalul abilitat, care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor pentru
paza contra incendiilor si sigurantei imobilului.

este interzisa initierea sau promovarea unor actiuni de harfuire sexuala;

sunt interzise alte fapte sau actiuni de natura sa aduca vreo tulburare ordinii
interioare si disciplinei.

Art. 10. In cadrul CATS este obligatorie respectarea urmitoarelor reguli de igieni si curitenie:

a)

b)

d)

9)

h)

personalul nedidactic, pe toatd durata serviciului, are obligatia sd asigure
curdtenia §i paza unitatii scolare si sd sesizeze conducerea scolii pentru toate
neregulile din scoala;

in situatii speciale, generate de furtuni, ploi abundente, ninsori, lucrari n
incinta CTAS, etc. personalul nedidactic executa lucrarile impuse de
readucerea In conditii optime de desfasurare a activitatilor in spatiile scolii.
pazincii si muncitorii de intretinere au obligatii de curatenie a spatiilor
exterioare, de dezdpezire (incepand cu trotuarul din fasa intrarii principale, pe
toata deschiderea terenului ocupat de incintd), indepartarea turturilor de gheata,
etc. Aceste activitdti se realizeaza dupd rondurile din serviciul de paza, cu
incintele inchise si asigurate, in perioadele Tn care nu au alte sarcini implicite
sau atribuite de Tndeplinit.

intretinerea igienicd permanentd a terenului, spatiilor, instalatiilor si a
mobilierului;

maturarea umeda sau aspirarea prafului si spalarea/dezinfectarea pardoselelor,
in sdlile de clasa, pe holuri si in birouri, zilnic sau ori de cate ori este nevoie;
intretinerea permanentd a starii de curdtenie generald si dezinfectiei a
grupurilor sanitare, prin dotarea si folosirea corespunzdtoare a materialelor de
curdtenie si a substantelor dezinfectante si prin spalarea si dezinfectarea zilnica
sau n caz de necesitate;

intretinerea starii permanente de curdtenie si dezinfectie in spatiile de
invatamant, internat si cantind si in spatiile exterioare de acces ale cladirii
unitatii;

dezinsectia si deratizarea incaperilor si a anexelor, periodic sau ori de cate ori
se constatd prezenta insectelor si a rozatoarelor;
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asigurarea curdteniei si dezinfectiei generale saptdmanal, inainte de reluarea
activitatii dupa vacantele scolare si ori de cate ori este nevoie in spatiile
scolare, internat si cantina;

la efectuarea curateniei si dezinfectiei in clase, personalul de ngrijire are
obligatia sa deschida geamurile cand se matura si se spald pe jos, sd curete
bancile de resturile de hartii, sa le stearga de praf si sa le dezinfecteze;

daca elevii lasa clasele foarte murdare personalul de ingrijire are obligatia sa
sesizeze conducerea scolii pentru a lua masurile necesare;

instalatiile interioare de distributie a apei potabile si de evacuare a reziduurilor,
sifoanele de pardoseald, obiectele sanitare (closete, pisoare, lavoare, bai,
dusuri) vor fi mentinute Tn permanenta stare de functionare si curatenie si vor fi
dezinfectate periodic cu solutii specifice;

m) pentru efectuarea curateniei/dezinfectiei se respecta codul culorilor lavetelor:

albastru pentru mobilier, verde in bucataria cantinei, galben pentru bai cu
exceptia vaselor de toaleta si pisoarelor pentru care se utilizeaza laveta rosie..

Art. 11. Activitatile de laborator tehnologic si instruire practicd sunt supuse urmatoarelor

prevederi:

a)
b)

c)

d)

9)

intrarea in cabinete, laboratoare si ateliere se face numai in prezenta
profesorului de specialitate;

elevii trebuie sd respecte normele specifice de protectie a muncii si PSI, care
vor fi prelucrate la primele ore si vor fi consemnate intr-un proces-verbal;

in timpul lucrarilor practice sunt interzise: parasirea postului de lucru, joaca,
glumele cu colegii, gesticularea cu sculele de lucru, pornirea masinilor —unelte
fara acordul cadrului didactic sau orice actiune care ar putea provoca un
accident;

pe mesele de lucru din cabinete, laboratoare, ateliere va fi mentinuta permanent
ordinea si curdtenia; 0

orele de instruire practica la agentul economic se efectueaza numai pe baza
unui contract incheiat intre scoald si unitatea respectiva,

stagiile de pregatire practica se desfasoard pe baza unui grafic stabilit la inceput
de an scolar/semestru,

pentru stricaciuni provocate intenfionat sau prin nerespectarea normelor de
protectie a muncii elevul este rdspunzator si va plati contravaloarea pagubelor
produse.

Art. 12. Orele de educatie fizica si pregatire sportiva se deruleaza respectand urmatoarele reguli:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

elevul are obligatia de a-si atesta starea de sanatate printr-o adeverinta eliberata
de catre medicul de familie sau medicul scolar (Legea nr. 69/2000, art. 54, 55),
activitatea de educatie fizica se desfagoara in echipament sportiv,

nu vor fi lasate in vestiare sau alte locuri obiecte de valoare: ceasuri, bijuterii,
bani, telefoane mobile, etc.

elevii au acces pe terenul de sport sau in salile de sport numai insotiti de
profesor,

elevii scutifi medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sda vina in
echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar trebuie sd aiba
incaltaminte adecvata pentru salile de sport,

sportiva si va respecta indicatiile profesorului privind desfasurarea unei
activitati speciale,
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elevilor le este interzis sa escaladeze aparatele sau instalatiile sportive din baza
sportiva.,

daca clevii observa defectiuni sau alte nereguli la aparatele si instalatiile
sportive sunt obligati sa anunte imediat profesorul,

elevii trebuie sa evite producerea de accidentari printr-o activitate adecvata,
respectand normele de protectie,

elevii trebuie sd se comporte civilizat si responsabil atat in calitate de sportiv
cat si de spectator,

elevii care nu au activitate de educatie fizicd si sport la ora respectiva,
(neprevazuta in orar) nu vor fi primiti pe baza sportiva, faicandu-se cunoscuta
dirigintelui si conducerii scolii situatia sa (absentarea de la alte ore),

pentru stricaciuni provocate intenfionat sau prin nerespectarea normelor de
protectie a muncii elevul este raspunzator si va pliti contravaloarea pagubelor
produse,

elevii care din motive familiale, financiare, nu se pot prezenta cu echipament
sportiv, vor fi acceptati la activitate cu o tinuta lejera. Dirigintele clasei este cel
care confirma situatia elevului,

elevul are obligatia sa respecte indicatiile metodice si de protectie recomandate
de catre profesor pe intreg parcursul lectiilor si activitatilor sportive organizate.
instruirea privind normele de tehnica securitatii muncii la activitatea de
educatie fizica si sport este efectuatd de cétre profesor si se va incheia un
proces verbal semnat de catre elevi, care sa ateste ca au luat la cunostin{a si se
obliga sa le respecte intocmai, fiind responsabili de nerespectarea lor.

Art. 13. Instructiuni privind sanatatea si securitatea muncii la utilizarea calculatoarelor in
laboratoare si birouri:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

)

se recomanda pauze scurte, cca 1 minut, la fiecare 20-30 de minute pentru
exercitii de mobilitate. Dupa fiecare 50 minute se ia o pauza de 5-10 minute,
postura ergonomica presupune un unghi drept al antebratului cu bratul, spatele
drept si o distanta de 45 -75 cm intre ochi si monitor,

iluminarea naturald si cea artificiala trebuie sa fie corespunzatoare si sa nu
produca reflexii si straluciri,

aerisirea trebuie sa fie realizatd periodic, macar odata cu pauzele,

realizarea setdrilor corecte ale tuturor componentelor calculatorului este foarte
importanta in exploatarea corectd si sigurd a acestuia,

dacd in timpul exploatarii echipamentului de calcul se aud zgomote deosebite,
sau apar anomalii In functionare, acesta va fi oprit si se va anunta
informaticianul scolii pentru control si remediere,

punerea in functiune a unui echipament dupa revizii sau reparatii se va face
numai dupa ce informaticianul scolii care confirma ca echipamentul respectiv
este in buna stare de functionare,

se interzice conectarea echipamentelor de calcul la prize defecte sau fara
legatura la pamant,

se interzice personalului necalificat si elevilor sa intervind la tablourile
electrice, prize, fise, cordoane de alimentare sau orice alte instalatii auxiliare
specifice,

se interzice consumul alimentelor pe masa de suport a calculatorului sau
deasupra tastaturii,
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k) la incheierea programului de lucru, se vor lua masuri de deconectare a
tablourilor de alimentare cu tensiune a echipamentelor. Se vor face verificari
asupra lichidarii oricaror surse de foc. Aceste obligatii revin ultimului salariat
care paraseste incaperea.

Capitolul 11
Reguli privind respectarea principiului nediscriminarii si al
inlaturarii oricarei forme de incialcare a demnitatii

Art. 14. (1) In cadrul CTAS functioneaza principiul egalitatii de tratament fatd de toti salariatii si
elevii.

(2) Orice discriminare directa sau indirecta fata de un salariat sau elev, bazata pe criterii
de sex, orientare sexuald, caracteristici genetice, varstd, apartenentd nationald, rasd, culoare,
etnie, religie, optiune politica, origine sociald, handicap, situatie sau responsabilitate familiala,
apartenenta ori activitate sindicala, este interzisa.

Art. 15. (1) Orice salariat beneficiaza de conditii de munca adecvate activitatii desfasurate, de
protectie sociald, de securitate si sanatate in munca, precum si de respectarea demnitatii si a
constiintei sale, fara nici o discriminare.

(2) Tuturor salariatilor le sunt recunoscute dreptul la negocieri colective, dreptul la
protectia datelor cu caracter personal, precum si dreptul la protectie impotriva concedierilor
nelegale.

(3) Pentru munca egala sau de valoare egala este interzisa orice discriminare bazata pe
criteriul de sex cu privire la toate elementele si conditiile de remunerare.

Art. 16. Personalului din Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia Mare ii este interzis sa
desfdsoare actiuni de naturd sd afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privatd si
familiald a acestuia.

Art. 17. Personalul din scoala are obligatia sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta
sociala si protectie a copilului in legatura cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica
si psihica a elevilor.

Art. 18. Personalului din scoala 1i este interzis sd aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional elevii sau colegii.

Art. 19. Constituie abatere de la prezentul regulament orice comportament ce vizeaza atingerea
demnitatii sau crearea unei atmosfere intimidante, ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare
indreptate Tmpotriva unei persoane sau a unui grup de persoane.

Art. 20.. (1) Angajatii au obligatia sa facad eforturi in vederea promovarii unui climat normal de
muncd in unitate, cu respectarea prevederilor legii, a contractelor colective de munca, a
regulamentului intern, precum si a drepturilor si intereselor tuturor salariatilor.

(2) Persoana care se considera discriminata va raporta incidentul conducerii CTAS, in
scris, aceasta din urma dispunand o anchetd internd si daca e cazul aplicarea de masuri
disciplinare.

(3) Pentru crearea si mentinerea unui mediu de lucru care sa incurajeze respectarea
demnitatii fiecarei persoane, pot fi derulate proceduri de solutionare pe cale amiabilda a
plangerilor individuale ale salariatilor, inclusiv a celor privind cazurile de violentd sau hértuire
sexuald, in completarea celor prevazute de lege.

Baia Mare, str. Progresului, nr. 43, cod 430291
Tel.+40262223685, Fax: +4 0262 225803
e-mail: colegiulasbm@gmail.com

pagina web: www.asalignybm.tpsvision.ro
CIF: 3627005



mailto:colegiulasbm@gmail.com

|COLEG[UL TEHNIC
"ANGHEL SALIGNY”
BAIA MARE

y MINISTERUL EDUCATIEI
I MARAMURES

Art. 21. Dispozitiile prezentei sectiuni se completeaza cu prevederile Legii nr. 48/2002, privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Legii nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse intre femei si barbati.

Capitolul IV
Drepturile si obligatiile elevilor, conducerii si angajatilor

Sectiunea 1. Elevii

Art. 22. Elevii din Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia Mare se bucura de toate drepturile
constitutionale, precum si de drepturi egale conferite de calitatea de elev.
Art. 23. Elevii din Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia Mare beneficiaza de drepturile si
recompensele prevazute in Capitolul al II-lea din Statului Elevului.
Art. 24. Elevii trebuie sd cunoasca si sa respecte prevederile actelor normative de la art. 3,
aliniatul (1), ale regulilor de circulatie si a celor cu privire la apararea sanatatii; ale normele de
securitate si sdnatate Tn munca, de prevenire si de stingere a incendiilor.
Art. 26. Elevii vor respecta obligatiile si interdictiile prezentate in Capitolul al III-lea din
Statutul Elevului si in Regulamentul de organizare si functionare al Colegiul Tehnic ,,Anghel
Saligny” Baia Mare, precum si cele enumerate in prezentul regulament.
Art. 26. (1) Elevii trebuie sa respecte normelor de igiena personala si sd aiba un comportament
civilizat si o tinutd decenta, atat in scoala, cat si in afara ei.

(2) Prin comportament civilizat se intelege:

a) respectul manifestat fatd de colegi, fata de cadrele didactice si fata de
personalul didactic auxiliar si nedidactic;

b) evitarea oricaror forme de violenta si agresivitate (fizica, psihica, verbala etc.);

C) evitarea participarii pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita
integritatea corporald;

d) rezolvarea situatiilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu
regulamentele scolare (arbitrajul profesorului de serviciu, al dirigintelui, al
directorului, etc.);

e) responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare asumate si implicarea in
rezolvarea unor probleme, dorinte sau nevoi, manifestate personal sau in
numele clasei;

f) adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atunci
cand se produc incidente; falsa solidaritate reprezinta de fapt complicitate si
tainuirea adevarului.

(3) Tinuta decenta presupune:

a) Dbaietii trebuie sa poarte pantaloni lungi, parul ingrijit; nu au voie sa poarte
piercinguri la vedere;

b) tinuta vestimentara a fetelor nu trebuie sa fie provocatoare (ex: pantaloni taiati
sau rupti, fusta prea scurtd, bluza mulatd pe corp sau prea decoltatd) si fara
accesorii in exces; nu au voie sa poarte piercinguri la vedere i nici un numar
mare de cercei in ureche.

Art. 27. In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
in care cursurile scolare fatd in fatd sunt suspendate, elevii au urmatoarele responsabilitati:
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a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru
orice alte materiale prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale
informatice;

b) participa la activitatile stabilite de cadrele didactice si de catre conducerea
unitatii de Iinvatamant, conform programului comunicat, precum si a
informatiilor transmise de catre profesorii diriginti; in caz contrar, elevul este
considerat absent §i se consemneaza absenta in catalog, cu exceptia situatiilor
justificate;

C) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre
cadrele didactice, in vederea valorificarii activitdtii desfasurate prin intermediul
tehnologiei si internetului;

d) au o conduita adecvata statutului de elev, dezvoltaind comportamente si
atitudini prin care sa se asigure un climat propice mediului de invatare;

e) nu comunica altor persoane, datele de conectare la platforma destinata
invatdmantului prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f) nu inregistreaza activitatea desfasurata in mediul online;

g) au un comportament care sd genereze respect reciproc, un mediu propice
desfasurarii orelor de curs.

Art. 28. (1) Elevii pot parasi scoala in timpul desfasurarii programului scolar doar pentru motive
bine intemeiate si dovedite (adeverintd de la cabinetul medical al scolii, invoire scrisa de la
parinte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sanatate).

(2) De asemenea, elevii mai pot parasi scoala in timpul programului scolar si in cazul in
care parintele/tutorele solicitd personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor
probleme urgente de familie. in toate cazurile mentionate mai sus elevii nu pot parasi scoala
decat insotiti de catre parinti/tutori (cu exceptia elevilor majori).

(3) Elevii care nu solicita frecventarea orei de religie vor desfasura activitati la CDI intre
orele 08:00-14:00/15:00, fiind supravegheati de profesorul documentarist si respectiv de
profesorul de serviciu, dacad nu are ore de curs.

Art. 29. Este interzis elevilor:

a) sa fotografieze sau sa filmeze in incinta scolii, fara aprobarea directorului,

b) sa inregistreze activitatea didactica prin intermediul oricarui dispozitiv
electronic (telefoane mobile, gadget-uri, reportofoane),

c) Sa arunce cu obiecte, apa sau bulgdri de zapada pe fereastrd, in incinta scolii
sau in spatiile anexa (curtea, aleile de acces, sala de sport),

d) sd se prezinte la scoald intr-o stare de sdnatate care poate pune in pericol
sanatatea altor persoane,

e) sa fumeze in incinta CTAS.

Art. 30. (1) In ceea ce privesc: bauturi alcoolice, drogurile sau alte substante interzise, elevilor le
este interzis sa se prezinte la scoald sub influenta acestora, sa le detina, sa le consume sau sa le
comercializeze, n perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia.

(2) Orice abatere va fi tratatd ferm, acolo unde este cazul implicand, fara ezitare,
autoritdtile competente.
Art. 31. Abaterile de naturd contraventionald si penald ale elevilor se trateaza prin implicarea
autoritatilor competente.

Sectiunea 2. Parintii
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Art. 32. Drepturile si indatoririle parintilor sunt reglementate de ROFUIP precum si de alte acte
normative conexe.

Art. 33. In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
in care cursurile scolare fatd in fatd sunt suspendate, parintii au urmatoarele responsabilitati:

a) asigura participarea copiilor la activitatile didactice organizate de catre unitatea
de invatamant prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea
unui mediu fizic sigur, prietenos si protectiv pentru copil in timpul desfasurarii
activitatii, promovarea unui comportament pozitiv, aprecierea progresului
inregistrat de elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia cu
privire la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte si celelalte cadre didactice;

C) sprijind elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru,
n termenele stabilite;

d) transmit profesorului diriginte feedbackul referitor la organizarea si
desfasurarea activitdtii de predare-invatare-evaluare prin intermediul
tehnologiei si al internetului.

Sectiunea 3. Conducerea CTAS

Art. 34. Conducerea scolii are drepturi si obligatii in conformitate cu prevederile actelor
normative in vigoare, in special cele prevazute la art.1.

Sectiunea 4. Personalul didactic

Art. 35. Cadrele didactice din Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia Mare au drepturi si
obligatii in conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare, in special cele prevazute la
art.1.
Art. 36. (1) In CTAS este organizat serviciul pe scoala efectuat de personalul didactic conform
planificarilor realizate de conducerea scolii.
(2) Refuzul exercitarii sau nerealizarea atributiilor aferente serviciului pe scoald se
considera abatere disciplinara.
(3) Sarcinile profesorilor de serviciu in scoald / curte sunt:
a) Supravegheaza starea de disciplind a elevilor in timpul pauzelor pe culoarele
scolii / in curte (inclusiv Tn zona internatului, a terenului de sport, a atelierelor,
a cantinei) dar si la orele de curs;
b) supravegheaza sa nu se exercite presiuni i amenintari asupra elevilor;
C) Se asigura ca toate cadrele didactice intrd la timp la orele de curs si
consemneaza profesorii care intarzie la ore;
d) semnaleaza absenta de la program a cadrelor didactice si informeaza
conducerea scolii pentru a se suplini ora respectiva;
e) anuntd conducerea scolii si concomitent autoritatile competente in cazul
producerii unor evenimente deosebite (conflicte intre elevi, furturi, incendii,
amenintari prin telefon, urgente medicale, etc.);

organizator;
g) controleaza respectarea interdictiei privind fumatul in incinta CTAS, consumul
bauturilor alcoolice, a drogurilor si practicarea jocurilor de noroc in scoald;
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h)
i)
)

Art. 37. In
exceptionale,
urmatoarele obligatii:

a)
b)

c)
d)

9)

h)

i)
)

g MINISTERUL EDUCATIEI

se asigura ca pe terenul de sport se afld doar elevii care au ora de sport, iar cei
care au ore de curs sunt trimisi in salile de clasa.

verifica spatiile din incinta CTAS si trimite la ore toti elevii gasiti in aceste
zone.

verifica daca mai sunt elevi in afara curtii scolii si-i trimite la orele de curs.
situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii
in care cursurile scolare fatd in fatd sunt suspendate, cadrele didactice au

deruleaza activitatile prin domeniul CTAS al G Suite for Education si numai in
conformitate cu prevederile legale;

raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru
orice alte materiale prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale
informatice;

de a nu Tnregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter
personal, in alt mod care excede scopului prelucrarii acestor date

proiecteaza si realizeaza activitatile didactice din perspectiva principiilor
curriculare si a celor privind Invatarea prin intermediul tehnologiei si al
internetului:

elaboreaza, adapteaza, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de
invatare pe platforme educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse
care pot fi utilizate;

proiecteaza activitatile suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al
internetului;

elaboreazd instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al
internetului, pentru inregistrarea progresului prescolarilor/elevilor;

stabilesc impreund cu celelalte cadre didactice un program optim pentru
predare-invatare-evaluare astfel incat sa se respecte curba de efort a elevilor si
sd se evite supraincarcarea acestora cu sarcini de lucru,

raporteazd activitatile derulate, conform unei proceduri stabilite de conducerea
CTAS, pentru a permite monitorizarea acestora,

respecta deciziile conducerii CTAS luate pe baza legislatiei si reglementarilor
specifice situatiei.

Art. 38. In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
in care cursurile scolare fatd in fatd sunt suspendate, profesorii dirigintii au urmatoarele obligatii:

a)

b)

c)

d)

informeaza elevii si parintii acestora despre modalitatea de organizare a
activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceasta
perioada, inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au;
coordoneaza activitatea clasei si colaboreaza cu celelalte cadre didactice in
vederea asigurdrii continuitdtii participdrii elevilor la activitatea de Invatare
prin intermediul tehnologiei si al internetului;

transmit elevilor de la grupa/clasa pe care o coordoneaza, programul stabilit la
nivelul unitatii de Invatdmant, precum si alte informatii relevante pentru
facilitarea invatarii prin intermediul tehnologiei si al internetului;

ofera consiliere elevilor clasei pentru participarea acestora la activitatile
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului;

mentin comunicarea cu parintii elevilor;

intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea
activitatii didactice in care sunt implicati prescolarii/elevii grupei/clasei.
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Art. 39. Personalul CTAS este obligat sd isi mentind active conturile pe domeniul CTAS al G
Suite for Education si sa aiba cursuri create pentru toate disciplinele predate.

Sectiunea 5. Personalul didactic auxiliar si nedidactic

Art. 40. Personalul didactic auxiliar 1si desfasoara activitatea conform prevederilor prezentului
regulament, ale LEN, cu actele normative subsecvente acesteia, ale Legii nr. 53/24.01.2003,
privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, ale ROFUIP, precum si ale altor
prevederi si regulamente in vigoare.

Art. 41. Suplimentar fatd de specificatiile de la art. 35, personalul didactic auxiliar are
urmatoarele obligatii:

a) sa respecte programul stabilit pentru fiecare compartiment; atributiile, sarcinile,
competentele si responsabilitatile personalului didactic auxiliar sunt cuprinse in fisa
postului;

b) sa participe la sedintele consiliului profesoral la care se discuta probleme legate de
compartimentele in care isi desfasoara activitatea sau atunci cand sunt solicitati sa
participe de catre director;

C) sa aiba o tinuta si o comportare ireprosabila in relatiile cu cadrele didactice, elevii,
parintii, personalul nedidactic a scolii, precum si cu orice persoand din afara institutiei;

d) de araspunde la toate solicitarile venite din partea conducerii scolii;

e) sa participe la cursurile de formare initiate de conducerea scolii, de inspectoratul
scolar sau de Casa Corpului Didactic Maramures, in conformitate cu specializarea si
compartimentul in care activeaza;

f) sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor care privesc strict institutia sau
personalul institutiei.

g) de a semna zilnic condica de prezentd, consemnand cu exactitate activitatile
desfasurate 1n ziua respectiva;

h) de a prezenta la inceputul anului scolar carnetul de sanatate, vizat la zi.

Art. 42. Suplimentar fatd de specificatiile de la art. 35, personalul nedidactic are urmatoarele
obligatii:

a) sa respecte programul zilnic stabilit de conducerea scolii impreuna cu seful
compartimentului administrativ;

b) de a asigura securitatea scolii, conform programului de lucru si atributiilor din fisa
postului;

C) asigurd igienizarea si Iintretinerea scolii la nivelul sectoarelor repartizate de
administrator §i in conformitate cu fisa postului;

d) saraspunda la toate solicitarile venite din partea conducerii scolii,

e) sd aiba un comportament civilizat fata de cadrele didactice, personalul didactic
auxiliar, elevi, parinti si fatd de orice persoana care intrd 1n scoala;

f) este interzis personalului nedidactic sa utilizeze baza materiala a scolii in alte scopuri
decat cele legate de interesele institutiei;

g) intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar
carnetul de sanatate, vizat la zi.

Art. 43. In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale
personalul didactic auxiliar si nedidactic va respecta deciziile conducerii CTAS luate pe baza
legislatiei si reglementdrilor specifice situatiei.
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Capitolul V
Reguli privind disciplina muncii in unitate

Art. 44. (1) Programul de lucru al cadrelor didactice este cel stabilit de Comisia de orar, iar
orarul se afiseaza la loc vizibil.

(2) Programul de lucru al personalului didactic auxiliar si al personalului nedidactic este
stabilit de conducerea unitatii scolare.

(3) In cadrul programului de lucru angajatii au dreptul la o pauzi pentru masa si la alte
pauze, in conditiile stabilite prin contractul colectiv de munca/conducerea unitatii de invatamant.

(3) Angajatii unitatii de invatamant au obligatia de a respecta orarul de lucru, intarzierile
sau absenta de la program, daca nu sunt fortuite, constituind abateri disciplinare.

(4) In caz de absente din cauze de boald sau accident, angajatii au obligatia si-si

ingtiinteze seful ierarhic §i sd trimitd unitatii de invatdmant, indata ce este posibil, certificatul
medical eliberat de organul sanitar in drept.
Art. 45, In cazuri exceptionale, atunci cind interesele unitatii de invatimant o cer, conducerea
acesteia poate sa stabileascd, in conditiile legii, modificarea programului de lucru, a modul de
acordare a zilelor de repaus saptdmanal, respectiv a sarcinilor si atributiilor de serviciu ale
salariatilor.

Capitolul VI
Abaterile disciplinare si sanctiunile aplicabile

Art. 46. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 47. Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 48. Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt cele previazute de Statutului elevului si
ROFUIP.

Capitolul VI
Reguli referitoare la procedura disciplinara

Art. 49. Procedura disciplinara pentru personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de
conducere este detaliata in Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 50. Procedura disciplinara pentru personalul nedidactic este detaliata in Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 51. Procedura disciplinara pentru elevii este detaliata in Statutul elevului si ROFUIP.

Capitolul VI
Procedura de solutionare a cererilor si reclamatiilor individuale
ale salariatilor
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Art. 52. Pentru solutionarea petitiilor/sesizarilor/cererilor salariatilor se aplica prevederile OG
nr. 27/30.01.2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, aceasta intrand 1n atributiile Compartimentului relatii cu publicul.

Capitolul IX
Criteriile si procedurile de evaluare profesionala a salariatilor

Art. 53. Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective
de munca aplicabile.

Art. 54. Evaluarea performantelor profesionale ale personalului contractual se realizeaza
conform OMECTS nr. 3860/10.03.2011.

Art. 55. Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza conform Metodologiei
de evaluare anuala a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobata prin OMECTS
nr. 6143/01.11.2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul X
Colectarea de fonduri

Art. 56. Tn Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia Mare se interzice constituirea de fonduri de
protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii examenelor/evaluarilor nationale.

Capitolul XI
Dispozitii finale

Art. 57. (1) Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii lui de catre consiliul de
administratie al Colegiului Tehnic ,,Anghel Saligny” Baia Mare.

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fiecarui an scolar sau ori de
cate ori se impune. Propunerile de revizuire vor fi supuse spre aprobare consiliului de
administratie, in scris, cu numar de inregistrare la secretariatul scolii.

Art. 58. In cazul eventualelor modificari ale legislatiei, prezentul regulament va fi interpretat in
mod corespunzator, pana la modificarea si/sau completarea lui si aprobarea in Consiliul de
Administratie.
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