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Blanaru Marian - responsabil CEAC, reprezentat al sindicatului

Maxim loana - membru

Birta Adriana - membru

Mindrutescu Carmen - membru

Mezei Simona - membru

Barcuteanu Anca - membru

Marginas Anamaria Roberta- elev

Socaciu Ciprian—- membru reprezentant al parintilor

Irimies Adrian - membru reprezentant al C.L.






FISA de AUTOEVALUARE
privind
NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM STANDARDELOR DE ACREDITARE SI DE EVALUARE PERIODICA (4.G. nr.
21/18.01.2007) si STANDARDELOR DE REFERINTA — (H.G.1534/2008)

Indicatori de performanta

DOMENIUL: A.CAPACITATE INSTITUTIONALR DOMENIUL: B.EFICACITATE EDUCA]'[ONALI\
a)structurile institutionale, administrative si manageriale - -
1 Existenta, structura si continutul documentelor proiective ’)CO";’”"WI programelor de m’dm

(proiectul de dezvoltare si planul de implementare)

Orqanizarea internd a unitii de invétamént 2| Definiea §i promovarea ofertl educationale

Existenta si functionarea sistemului de comunicare internd si externd -
Functionarea curentd a unitétii de invatdmant ' 1 Al k=t
Existenta si functionarea sistemului de gestionare a informatiei; 25 EX|5tenta partenenate'm w reprezentantl d mmumtat"
inregistrarea, prelucrarea si utilizarea datelor si informatiilor. 26 Prmectarea Cumculumulm

Asigurarea serviciilor medicale pentru elevi

Asigurarea securititii tuturor celor implicati in activitatea scolard, in timpul 7 Reaﬁzal'ea CUFfiCU|UmU|'Ui

desfdsurdrii programului

Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi. b} rEZUItarEIEinv;@vm
Existenta si caracteristicile spatiilor gcolare 28 Evaluarea I'EZI.I|tEIt€|0r sc0| ae

Dotargr:! §Dat|||or sc_glare e - —
gecesilitaten soalllor scolre 29 | Evaluarea rezulfatelor s activitatle extrcuriculre (edrerclasa § e
ea spatiilor scolare it

Existenta, caracteristicile si functiopalitatea spatiilor administrative $C0|arE)
Ex'lste_nifa?. caracterifticile sj_f_unctionaJitatea spatiilor awxiliare - — — m
Accesibilitatea spatiilor auxiliare C) activitatea de cercelare ;t’mﬂﬁca sal metod’ca{ dupa iz

Utilizarea spatiilor auxiliare

Dotarea cu mijloacele de invitimant si cu auxiliare curriculare 30 Amwtatea st”n |ﬁcé
Existenta si dezvoltarea fondului bibliotecii scolare/ centrului de informare s

documentare 31 | Actvitatea metodica a cadrelor didactice

Dotarea cu tehnologie informatica si de comunicare.

Accesibilitatea echipamentelor, materialelor, mijloacelor de nvitdmant si d) acﬁvitatea ﬁnandarj 3 arganizaﬁei

auxiliarelor curriculare
Procurarea i utilizarea documentelor §r:olare si a actelor de studii 32 Constituirea buqetului m

33 | Bxecutia bugetars




DOMENIUL: C. MANAGEMENTUL CALITATII

a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

34 Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare institutionala

35 Existenta si aplicarea procedurilor interne de asigurare a calitatji

36 Dezvoltarea profesionala a personalului

b) proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor
siactivitatilordesfasurate

37 | Revizuirea ofertei educationale si a proiectului de dezvoltare

c) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii

38 | Existenta si aplicarea procedurilor de optimizare a evaluarii invatarii

d) proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

39 | Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral

e) accesibilitatea resurselor adecvate invatarii

40 | Optimizarea accesului la resursele educationale | B

f) baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

41 | Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant | B

g) transparenta informatiilor de interes public cu privire Ia programele de studii si,
dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite

42 | Asigurarea accesului la oferta educationald a scolii | B

h) functionalitatea structurilor de asigurare a calitatiieducatiei, conform legii

43 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea interna a B
calitatji




PARTEA ATV-A

PLANUL DE i\-[BL—NiTAI]BE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR URMATOR

Activitati specifice de imbunititirea calititii preconizate

Efecte scontate

A.CAPACITATEA INSTITUTIONALA
1.Management operational
1.6 personalul de conducere se asigura ca toti membrii personalului s1
factorii interesati se implica in asigurarea calitatii orgamzatier s1 a oferten
educationale

-formarea dirigintilor no1 in orientare s1 consigliere;

- testarea elevilor din clasele a IX- a, pentru stabilirea domenuilor
profesionale potrivite abilitafilor fiecanu elev

-fiecare membru CEAC sa fie exemplu de mobilizare s1 sa implice
cat mai multi colegi in activitatile specific privind asigurarea
calitatit

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

3. Curriculum

3.2 conditile de invatare satisfac cerintele privind siguranta, sanatatea s1
resursele fizice, precum si orice alte conditii prevazute de lege acolo unde
este cazul

3.7. spajulegcolare, administrative g1 auxiliare, echipamentele(inclusiv
TIC), materialele, mijloacele de invatamant sunt revizuite, inlocuite in

mod regulat

3.10 spatule. cladinle st echipamentele sunt accesibile tuturor gupurlor
de elevi: sunt semnalate prin wdicatoars s1 sunt ysor de logalizar

-reabilitarea termica a cladirilor s1 refacerea izolatiel exterioare pentru
cladin
-reabilitarea salilor s1 terenurilor de sport

- inlocuirea treptata a tuturor calculatoarelor aflate in silile de clase,
cabinete sau spafu auxiliare

- montarea plicilor de identificare a corpurilor de cladin s a
indicatoarelor de acces
-asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati in toate corpurile de

cladire

C. MANAGEMENTUL CALITATII
4. Optimizarea procedurilor de evaluare a invitarii

4 11 programele de invatare sunt revizuite cel putin odata pe an s1 elevii
contribuie la acest proces de revizuire

5.18 toate activitatile de invatare sunt plamficate si structurate pentru a
promova si a incuraja invatarea individuala centrata pee lev, invatarea in
cadrul umu grup sau mvatarea in diferite contexte

-participarea activa a elevilor la revizuirea programelor de invitare

-dezvoltarea de abilitati ale cadrelor didactice pentru a sti sa stabileasca
tinte de invatare individuale
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